KONSULTPRESENTATION

ANGELI SIOSTROM HEDERBERG

Samhillsentreprenor & sociolog nischad mot medlems- och dgarstyrda verksamheter

PROCESSLEDARE * MODERATOR * UTBILDARE

Urval processledning, ledarst6d, utredningar och metodutveckling:
e Stéttar ledning och styrelse kring verksamhetsutveckling i OK Visterbotten, 2022-
e Utredning Vad gor féreningar som lyckas? Ridda Barnen, 2024
e Tar fram och leder Lantminnens styrelseutbildningar f6r distrikten, Lantminnen, 2023
e Stéttar Stockholms kooperativa bostider kring nya engagemangsformer, 2022-
e Organisationsoversyn, Neuroférbundet, 2021-22
e Utredning, Varfor ska vi ha medlemskapr Svenska Réda korset, 2022
e Tar fram Ledarnas aspirantprogram med malet att f6rnya demokratin, 2021-22
e Affirsprogram och inkubator f6r smaskaliga odlare, Sédertilje kommun, 2021-22
e  Stottat BOSSE kunskapscenter i att ta fram sin varumirkesplattform, 2020

e Processlett Lirarférbundet och Lirarnas a-kassa i arbetet med att hitta en
samverkansmodell f6r digital medlemsrekrytering, 2020

e Verksamhetsutvecklare och ledarstéd till ordférande och verksamhetsledare samt siljande
insatser och konceptutveckling, Le mat bed & breakfast kooperativ, 2020

e Strategiskt stod till Ledarna i tvaarigt projekt for att f6rnya demokratin, 2020

o Utvecklat Medlemstresan, ett arbetssitt for ideell sektor att behdlla medlemmar, 2019

e Processlett framtagandet av virdegrund, Roslagens samordningsférbund, 2019

e Utbildning pa Ledarnas fackférbund med fokus pa retorik och hirskartekniker, 2018

e Ledde nationell verksamhetsutveckling f6r Rddda barnen Sverige i deras strategiska
torflyttning till att bli med medskapande, inkluderande och en stérre samhillsaktor, 2018

e Processledare under ett ar for att ta fram en ny samverkansmodell for frimjandesystemet
och afrikansvenskar, i samverkan med Coompanion ét Lansstyrelsen Stockholm, 2018

e Trendspaning kring engagemang och medlemsfragor, RFSU, 2012

e  Lett hundratals utbildningsdagar och seminarier f6r nirmare 10 000 personer i Sverige och
Europa pa teman som gruppdynamik, virderingar, feedback, verksamhetsutveckling, att
leda sig sjdlv och andra, personlig utveckling och att skapa sin egen karridr.

e Affirsutvecklare, inkubatorn Brewhouse. Coachat/utbildat foretagare inom KIKN.

e Internationella uppdrag som utbildning av Volvo cars personal och chefer i Sverige och
Belgien kring att leva féretagets virderingar, deltagit i EU-projekt med seminarier i Sverige,
Holland, Slovenien, lett seminarium pd samhillsentreprendrskonferens i Paris.

e Varit foretagsradgivare i ett inkluderings- och jamstilldhetsprojekt inom ESF. Ledde till
metoden ”Mangfaldsradgiving f6r 6kad affirsnytta — metodstdd till féretagsradgivare” som
jag testade pd 85 smaforetagare och dven holl en sexménadersutbildning f6r entreprendrer
som vill 6ka sin 16nsamhet genom att lira sig mer om likabehandling.

e Varit nyféretagarradgivare pa Nyforetagarcenter Syd 1 Malmé under 2 dr.

e I egen regi skapat, genomfort och utvirderat 8 affirsutvecklingsprogram for
foretagarkvinnor, finansierat av Tillvixtverket, ca 300 deltagare.



Utrval av program och utbildningar jag skapat och lett:
e  LEittdrigt utvecklingsprogram fér fackliga ordféringar, Akavia, 2023
e Skapat och utbildar pa tre affirsprogram for entreprenérer som vill utveckla hdllbarhet och
digitalisering, Coompanion, 2022-23
e  Skapat och utbildar pé en ettdrig utbildning f6r idéburna ledare och sociala entreprendrer
ihop med Coompanion och Jakobsbergs folkhégskola, (halvfart distans) arligen sedan 2014

e Utbildare av ca 35 sociala féretag i ASF-akademin kring silj, storytelling, ledarskap,
affirsnytta och silj, Coompanion Sverige, 2019-2020

e  Skapar och genomf6r affirsutvecklingsprogram (ca 24 dagar) sméféretagare, LRF och
linsstyrelser, 2019-2020

e Tagit fram och genomfér introduktionskurs om kooperation for fértroendevalda inom
LRFs medlemsorganisationer, 2018-2022

e Designat styrelseutvecklingsprojekt medfinansierat av Tillvixtverket ihop med
Coompanion Stockholm och Roslagen, utbildar och leder affirscoacher, 2015-2017

e 3 ledarskapsutbildningar f6r fackliga ledare, Jusek
(4 dagar/utbildning) 2012, 2014, 2016, 2018

e EU-projekt kring affirsutveckling och mangfald, coaching av 85 individer
(5 dagar samt coaching 85 tim av deltagarna) 2010-2011

e Affirsutveckling av féretagsledare inom de gréna niringarna, LRF, 2014

e 3 Processledarutbildningar f6r chefer och verksamhetsutvecklare, Coompanion Sverige
(4 dagat/utbildning) 2012, 2013, 2016

e Ledarskapsprogram for Tjetjens fredsorganisation 5 utbildningar under 6 4r i Istanbul,
Svenska Freds/finansierat av SIDA (5 dagar/utbildning) 2006-2010

Urval av moderatorsuppdrag:
e Processlett workshops om ledarskap, ordférandeforum, Sveriges Likarférbund, 2024
e Processledning enhetsdagar, Jordbruksverket, 2023
e Moderator Talarféreningen Sveriges konvent, 2023
e Kooperativt affirsforum, 150 VD och ordféringar i1 de storsta kooperativa bolagen, 2022
e Moderator invigningskonferens f6r Roslagens samordningstérbund, 2019
e Framtidens stall, (bla HKH Prins Carl Philip pa scenen), Jordbruksverket, 2018
e Kooperativt forum, Svensk kooperation, 2017
e Hur kan kommunen stédja foretagare med utlindsk bakgrund, Tillvixtverket, 2016
e Stimmor/kongresser hos bla ABF och Reumatikerférbundets, 2015
e Seminarier i Almedalen, Handels, KFO mfl, 2015 och 2014
e  LSFs slutkonferens f6r Temagruppen foér foretagande, 2014
e  Forebilder férindrar, panel med bla niringsministern, Tillvixtverket, 2013
e  Regerings attraktionskraftsdag (spar om lokalt niringslivsklimat), Regeringskansliet, 2013
e Niringsdepartementets férenkladagar, (bla Annie L66f pa scen), Niringsdep., 2012, 2013
e TFrimja kvinnors foretagande, triff f6r 600 ambassadorer, Tillvixtverket, 2013
e Volvo cars temadagar om att leva sitt varumirke, Sverige och Belgien, 2011, 2012
e Kompetensplattformar & regional utv., Region Sérmland, Visternorrland 2011, 2012



Arbetslivserfarenhet i korthet:

2006--

Egen foretagare/Utvecklingskonsult, ProcessRum AB
(www.processrum.se, www.medlemsutveckling.se)

2010--2021  Aktiv i familjeféretaget Stora Saby Gard, en handelsplats & utflyktsmal 1

Osteraker(www.storasabygard.se)

2006-2011 Deldgare/Styrelseledamot, Minkatridr.se (www.minkarriat.se)
20006-2007 Projektledare kvinnors entreprenorskap, Venture Cup Syd (www.venturecup.se)
2003-2006 Projektledare/studentombudsman, Akademikerférbundet SSR (akademsst.se)

Hogskoleutbildning och urval av kurser:

2023
2016
2012

Certifiering i Jansens model/Forindringens Fyra Rum
Certifiering i métesmetoden OPERA
Att leda som kvinna, ettarig ledarskapsutbildning med Barbro Dahlbom Hall

2005-2009 Omvirldsanalys 1 politiskt styrda organisationer 5p

Ettarigt utvecklingsprogram i Konsultativt férhallningssatt
Ettérigt utvecklingsprogram och certifiering 1 Férindringens Fyra Rum
Projektledning 10 p. Retorik 10p, Etnologi 10p, Idéhistoria 10p, Statsvetens. 10 p

2000-2003 Fil kand Personalvetare inr organisationssociologi, Stockholms universitet

Digitalisering:
Modererar och haller i digitala utbildningar varje vecka, har ihop med Learnify AB tagit fram
Foéreningsportalen med kurser f6r féreningslivet, bygger och skapar digitala utbildningar 4t kunder.

Bocker och publikationer:

Sjilvledarskap for entreprendrer, fran insikt till handling (antologi)

Medlemsfokus i en hybrid tid

Delférfattare i antologi om entreprendrskap, Familjen Kamprads stiftelse

Delférfattare i antologi om meningsfulla méten

Medlemsmodellen -rekrytera, aktivera och behalla medlemmar

Foretagare & Forilder -visioner, vinst och vardagsliv

Barnbécker om demokratifragor: Annalisa och fédelsedagspresenten, Annalisa och
skripmonstret, Annalisa och trollkarlsryktet (barnbécker utgivna pd Idus forlag pd teman
som fattigdom, klimatoro och kallkritik med f6rord av Alexandra Pascalidou, Maria
Wetterstrand och Emma Frans). Ger ut en barnroman pa Rabén & Sjogren 2025.

Utvald att delta 1 arbetsgrupp i Familjen Kamprads stiftelse kring foretagande pa
landsbygden. Lett workshop f6r generaldirektérer mfl samt skrivit i antologi.

Varit ordférande i1 Talarféreningen Sverige.

Dokumenterad tid med coaching av privatpersoner och sméféretagare ca 300 timmar.

I insatserna finns alltid ett genus-, mangfalds- och hallbarhetsperspektiv.

Har blivit intervjuad av bla DI, Veckans Affirer, Metro, Akademikern, Aftonbladet och
City. Medverkat i Sveriges Radio och LokalTV.

Utvald till Veckans Affirers mentorprogram f6r morgondagens kvinnliga ledare.
Deltagit i boken Beautiful Business, en bok om driftiga féretagarkvinnor.

Drivit och startat ett flertal nitverk for ledare, styrelseledaméter, medlemsansvariga mm.
Tjugo ars erfarenhet av olika fértroendeuppdrag inom ideella organisationer.

Lett hundratals utbildningsdagar, processer och seminarier f6r nirmare 10 000 personer.

For referenser, filmer och beskrivningar av uppdrag se www.medlemsutveckling.se



