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Erbjuder kldttersugna
abonnemang pa karriavkonsulter
som vet hur man ska salja in sig.
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’ ’ 1 VILL VARA arbetstagar-
nas egen headhunter. Det
finns valdigt manga kom-

petenta manniskor dar

ute, men manga saknar formagan att
marknadsfora sig sjalva. Vi hjalper dem
att forpacka sin kompetens sa att den
blir attraktiv.

Det spelar ingen roll om du ar nyutex:
aminerad tjej eller erfaren man, jag tror
att alla har radslor nar det galler att sal-
jain sig sjalv. Man vill inte skryta eller
ta for mycket plats. Pa hogre nivaer kan
det vara svart att saga att man vill ga
vidare, eftersom man maste vara lojal
mot sitt foretag. Da kan vi gora en hel
del av jobbet, som att skriva cv, kart
ligga kontakter och identifiera vilka
headhunter du ska traffa.

Med alla headhunter- och rekryte
ringsforetag som finnsi dag gar det
inte langre att skicka massansokning- §
ar. Dessutom annonseras vildigt faav £
de lediga jobben ut. Det galler att berat-+
ta varfor du vill ha tjansten och forkla-
ra hur den kompetens du har kan bidra
till foretagets nytta.” :
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