Tidningen Metro den 8 december 2010

Maria Dias Vestlund, 30, och Edwind Dias Inapi, 33, ar pa vag till arbetsformedlingen efter
en kort semester. — Jag skriver in mig i dag, sager Maria, det kanns bra att komma i gang
direkt. Jag ar beteendevetare och soker jobb som har med personal och hélsa att gora.
Edwind soker jobb inom &ldrevarden eller som personlig assistent. Foto: Lotta Bergseth

Dartor ar det ratt t1id att soka jobb
just nu

Semesterdvala rader fortfarande pa manga arbetsplatser runt om i Sverige. Ett gyllene
lage for dig som jagar nytt jobb. Har ar skalen till varfor det ar ratt tid att ordna arbete
just nu.

Tajmningen &r perfekt, menar soka jobbexperten Angeli Sjostrom pa Minkarriar.se:

— Manga vd:ar, rekryterare och personalchefer ar precis tillbaka fran semestern, utvilade och
fyllda med energi. Och deras kalendrar ar inte alls sa fyllda som de kommer att vara i
september, séger hon.

Varken mejl- eller telefontrafiken har kommit i gang pa allvar, sa det ar enklare att etablera
kontakt.

— Efter flera veckors frihet fran vardagsstressen ar dessa personer som regel pa battre humor
ar vanligt, och darfor mer 6ppna for att titta pa din ansokan, att traffa dig och att tacka ja till
ditt forslag om en spontan lunch.

— Intervjua garna ocksa den som har det jobbet du vill ha! Det ar en gyllene mojlighet att fa
lite bakgrundsinformation. Kanske &r personen pa vag att lamna och letar i smyg efter sin
eftertradare?

GIlom inte heller bort personer i din bekantskapskrets som kanske brukar vara upptagna
annars:



— Fundera pa vilka du kanner som kan ge dig ingangar till jobb eller feedback pa hur du séljer
in dig sjalv, sa kan du fa hjalp darifran.

Ratt t1d att sOka

Det finns mer tid

Annars upptagna personer har mycket mer tid for dig an vanligt. Och deras manga
”gatekeepers” — det vill sdga sekreterare, assistenter och andra som vanligtvis hindrar din
framfart i jobbsokandet — ar fortfarande pa semester.

Humoret ar pa topp

Snart ar det dags for kickoff, nya projekt, hundratals inbokade moten, problem att ta tag i och
allt annat som tillhor vardagsstressen. Mentalt och energimassigt &r nyckelpersonerna mer
“mottagliga” for dig just nu.

"En lunch? Ja, tack"

Smitta personen med din entusiasm kring varfor du skulle vilja traffas sa 6kar chansen att till
positiv respons nir du foreslar att fa "komma forbi spontant i eftermiddag, bara 20 minuter”
eller "en lunch i morgon?"



